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Subkategorien, alle Partner, die diese Veranstaltung zum mittlerweile 13. Mal méglich gemacht haben.

Osterreichs Top-Leister vor dem Vorhang

Austria’16. Weil es nicht nur um Hymne, Berge und Mozart geht: Bei der Austria 16™-Gala der ,Presse“ wurden die
Osterreicher des Jahres geehrt - und damit Menschen, die sich im Einsatz fiir die Gesellschaft verdient gemacht haben.

bei geschaut, der Bundesprasident. Mit

ihm war mangels Amistragers bei der
heurigen Gala zur Wahl der Osterreicher des
Jahres nicht zu rechnen. Nationalratsprési-
dentin Doris Bures iibernahm auch diese
Aufgabe in Form einer locker gefiithrten Dop-
pelconference mit |, Presse“-Chefredakteur
Rainer Nowak - und liefS das 25-Jahr-jubi-
ldum des Bruno Kreisky-Forums sausen. Sie
sei beim 20-Jahr-Jubildum gewesen. Und wer-
de beim 30er wieder einsteigen.

Immerhin halb so alt wie das Kreisky-Fo-
rum ist die Austria-Gala: Vor zwolf Jahren
wurde sie von der , Presse” ins Leben gerufen,
um zum Nationalfeiertag Menschen vor den

-”—“J raditionell hatte er'immer wieder vor-

Hikmet
Ersek

Der gebiirtige Tiirke stu-
dierte an der WU. Heute
ist er CEO von Western
Union in Denver, Colo-
rado.

[ Western Union ]

Tobias
Moretti

Der Schauspieler hat
sich in Filmen, im Fern-
sehen sowie im Theater
als Charakterdarsteller
u_.oz_mmﬂ_”. [APA]

Vorhang zu holen, die Herausragendes leis-
ten. ,Menschen wiirdigen, die mit ihrem Ein-
satz fiir die Gesellschaft und dieses Land Au-
3erordentliches leisten - darum geht es bei
der Auszeichnung®, so Nowak.

Wie unterschiedlich dieser Beitrag ausse-
hen kann, zeigten die Nominierten in sechs
Kategorien. In den Sofiensidlen wurden die
von den ,Presse“-Lesern und einer Jury ge-
kiirten Sieger ausgezeichnet. Allesamt Men-
schen, die Leistungen nicht erbringen, um
Preise zu gewinnen, wie Moderatorin Claudia
Reiterer (ausgestattet von Erika Suess und
Chopard) betonte, sondern um sie anderen
zugute kommen zu lassen. Umso grofier war
die Freude, mit der die Gewinner ihre Preise

Petra
Mathi-Kogelnik -

Die dm-Geschéftsfiihre-
rin in der Steiermark
sorgt dafiir, dass auch
Fiihrungskrafte in Teilzeit
arbeiten kénnen.

[ dm/Graf]

Bauernfeind
Fallmann

E-Government: Die
Griinder der Soft-
| warefirma Fabasoft
unterstiitzen die
Verwaltung. (raeony

Das groBe Schlussbild am Ende der Austria’l6-Gala der ,,Presse”, bei der in den Wiener Sofiensélen knapp vor dem Nationalfeiertag die Osterreicher des Jahres gekiirt wurden: Alle Sieger in den sechs Kategorien und zwei

entgegen nahmen - ganz besonders bei Ros-
witha Zink, die auf ihrem Lichtblickhof mit
Pferden Kindern, die traumatische Erfahrun-
gen gemacht haben, Hoffnung macht.
Hoffnung, die gibt die Austria-Gala iiber-
haupt: Darauf, dass Engagement ansteckend
ist - und dass vielleicht noch mehr Lust ver-
spiiren. Schon jetzt sind es viele, und einmal
im Jahr, so meinte Lotterien-Chef Karl Stoss,
sei ein Stolz erlaubt - darauf, wie lebendig
dieses Land ist, bei dem es nicht nur um
»~Hymne, Berge und Mozart geht. Lebendig
wurde auch gefeiert - mit 500 Gasten aus Po-
litik, Wirtschaft, Kultur, Forschung, darunter
Innenminister Wolfgang Sobotka, Caritaschef
Michael Landau, Post-Chef Georg Polzl,

Robert
Galler

Der Tunnelforscher leitet
ein Forschungszentrum
mit fiinf Tunnel im steiri-
schen Erzberg. [ Galler

Unterkategorien

Die Unternehmerin
des Jahres
Die in Wien ansassige Backereibesitzerin

Doris Felber wurde zur Unternehmerin des
Jahres gekiirt.

[ Roland Rudolph ]

MAK-Direktor Christoph Thun-Hohenstein,
Vienna-Design-Week-Direktorin Lili Hollein,
die Styria-Vorstdnde Markus Mair, Kurt Kri-
bitz und Klaus Schweighofer, Stefan Wallner,
Bundesgeschiifisfiihrer der Griinen, Gernot
Bliimel, Landesobmann der OVP Wien, Un-
ternehmer Hannes Androsch sowie Johanna
Rachinger, die Generaldirektorin der Natio-
nalbibliothek. Am Ende seien auch die Part-
ner der ,Presse“ vor den Vorhang geholt:
Bundesministerium fiir Europa, Integration,
Aufleres; Bundesministerium fiir Familien
und Jugend mit Familie & Beruf Management
GmbH;  Forschungsforderungsgesellschaft
FEG; ORF; Osterreichische Lotterien; Witrt-
schaftskammer Ostexreich. Danke.

Roswitha
Zink

Die Sonder- und Heil-
padagogin bietet mit ih-
rem Verein e.motion
eine spezielle Therapie-

form mit Pferden an.
[ Lichtblickhof }

Die Start-Up-Unternehmer
des Jahres
Die Briider Kreisel mit Kreisel Electric entwi-

ckelten eine neuartige Akkuzelle fiir mit Elek-
troenergie betriebene Autos.
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Hikmet Ersek, Chef von Western Union, erhielt die Austria’l6 von EU-Kommissar Johannes Hahn iiberreicht, Claudia Reiterer gratulierte (v. 1.).

.

[ Clemens Fabry]

,Wir miissen mehr stolz sein®

Erfolg International. Hikmet Ersek, CEO von Western Union, wiinscht sich mehr Stolz auf
Osterreich im Ausland - und umgekehrt auch auf die rund 400.000 Auslandsésterreicher.

VON ERICH KOCINA

er erste Gedanke ist an seine Muiter
U gegangen, die vor zwei Jahren gestor-

ben ist. Wie stolz sie jetzt auf thren
Sohn gewesen wire, der sich gerade die Tro-
phée fiir den Osterreicher des Jahres geholt
hat. In einer Kategorie, in der Hikmet Ersek
schon verschiedene Erfahrungen gemacht
hat - Erfolg International, eine Wiirdigung je-
ner Osterreicher, die ihre Karriere ins Ausland
gefiihrt hat. Fiir den CEO von Western Union
gab es in dieser Hinsicht gleich zwei wichtige
Einschnitte. , 1979 war es, als ich von der Tiir-
kei nach Wien gekommen bin.“ Und ja, an
diesen Moment habe er auf der Bithne mit
besonderer Rithrung gedachit.

Im Alter von 19 Jahren war der Sohn eines
Tiirken und einer Wienerin von Istanbul auf-
gebrochen, um in Wien zu leben. Die Tiirkei
sei damals ein Ort gewesen, an dem viele
Dinge wegen der politischen Verhaltnisse
einfach nicht méglich waren. ,Es war nichts
ReligiGses, es war damals ein Kampf links ge-
gen rechts, der damals alles dominierte.” Stu-
dieren, sagt der 56-Jahrige, hitte er zu dieser
Zeit in der Tiirkei nicht gekonnt. Darum auch
der Weg nach Osterreich. ,Ich habe mich
gleich so frei gefiihlt, es war méglich, sich po-
litisch zu duRem.” Natiirlich, Diskriminierung
habe er erlebt. ,Ich wurde auch als Kiimmel-
tirke bezeichnet.” Doch im Nachhinein sei
ihm vor allem die Freiheit im Gedéchtnis ge-
blieben. Und die Chancen, die sich fiir ihn er-
geben haben.

Doppelconférence zwischen Nationalratsprisidentin Doris Bures und ~Presse”-Chefredakteur Ra
Wolfgang Sobotka und Vinzidorf-Pfarrer Wolfeang Pucher (rechtes Foto von re )

Zunichst arbeitete er als Profibasketbal-
ler, bald wandte er sich aber der Wirtschaft
zu. Als Student an der WU, schliellich aber
auch als Mitarbeiter von Europay/Master-
card, wo er seine ersten Erfolge feierte. Nach
einer Zwischenstation bei General Electric
Capital landete er schliefilich 1999 bei Wes-
tern Union, wo ermafSgeblich an der globalen

B ERFOLG
INTERNATIONAL

Mit freundlicher Unterstiitzung von

Expansion des US-Untemehmens, das welt-
weiten Geldtransfer anbietet, mitgearbeitet
hat. 2010 schaffte er es schiiefilich an die Spit-
ze des Unternehmens - und als CEO, der fort-
an in Denver, Colorado residierte, erlebte er
seine zweite Migrationserfahrung: als Oster-
reicher mit tiirkischen Wurzeln in den USA.
Dort sei ihm auch bewusst geworden, wie
sehr er sich schon lingst als Osterreicher
fithite - die Staatshiirgerschaft hatte er mitt-
lerweile, aber auch die dsterreichische Men-
talitdt war ihm ans Herz gewachsen. Eine sehr
sympathische, wie er meint, aber auch eine,
die den Erfolg im Ausland nicht unbedingt
leicht macht. ,Die Osterreicher sind extrem
bescheiden.” Rund 400.000 Auslandséster-

reicher gebe es, dazu vielleicht noch weitere™

100.000 in zweiter Generation - ,,und sie leis-
ten GrofSartiges”. Doch fiir diese Gruppe gebe
es kaum Lobbying, es bilde sich auch nicht
eine starke Community. ,Italiener, Armenier,
Israelis - sie alle tragen im Ausland stolz ihre
Herkunft zur Schau. Das gibt es bei den Os-
terreichern nicht.“ Gerade diese Gruppe soll-
te viel stérker die Marke Osterreich reprasen-
tieren, Dass etwa betont wird, dass man mit
Red Bull ein global erfolgreiches Unterneh-
men in Osterreich habe, sei im Ausland viel
zu wenig bekannt. Weil es zu wenig nach au-
fen getragen werde. , Bescheidenheit ist sym-
pathisch”, meint Brsek, ,aber man kann mehr
daraus machen.”

~-immigranten und Emigranten®

»Es ist immer wieder schén, in Osterreich zu
sein“, sagt er béi der Gala. ,Auch, wenn es
nur fir 24 Stunden ist.“ Von Mexiko gekom-
men hatte er auf dem Weg nach Moskau ex-
tra einen Stopp fiir die ,Presse“-Gala in Wien
gemacht - und hier auch mit Kollegen und
Verwandten gefeiert. Eine Motfivation sei
diese Auszeichnung fiir ihn, sich fiir die vie-
len Osterreicher im Ausland nun noch stir-
ker zu engagieren. Und auch dazu beizutra-
gen, die Rolle von Migration generell positi-
ver zu besetzen, als es jetzt in Europa und
auch in Osterreich getan werde. Und so sagt
er bei seiner Dankesrede in Anlehnung an
die Bundeshymne: ,Osterreich ist die Hei-
mat der grofften Tochter, der grofiten S6h-
ne“, und fiigt noch einen Zusatz an, ,und der
Immigranten und der Emigranten.“

Der Unternehmer Ex-Vizekanzler Hannes Androsch
(oben), Grilnen-Geschéftsfithrer Stefan Wallner und
Styria-Vorstandsvorsitzender Markus Mair (m., v. 1.),
Wiistenrot-Chefin Susanne Riess und Kleine Zeitung-
Chefredakteur Hubert Patterer (unten). (fary ). rudoiohy

iner Nowak auf der Biihne (linkes Foto) sowie am Rande der Austria'16-Gala in den Wiener Sofiensélen zwischen Innenminister
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Kulturerbe, das sei ein ,sehr tréchtiger Begriff*, sagte Tobias Moretti, nachdem er von Alexander Wrabetz (1.) die Austria'16-Trophée entgegennahm.

[ Rudolph ]

,Da wird einem schon mulmig*

Kulturerbe. Tobias Moretti nahm die Auszeichnung dankbar, doch nicht ohne Kritik am
Begriff Kulturerbe entgegen: Es gelte, Kultur zu leben und nicht zu konservieren.

VON KATRIN NUSSMAYR

it recht ernster Miene und wild zer-
z zaustem Haar betrat er die Bithne.

Die Auszeichnung sei eine grofie
Ehre fiir ihn, sagte Moretti, der bei der Aus-
tria'l6 zum Osterreicher des Jahres in der
Kategorie Kulturerbe gekiirt wurde, in seiner
Dankesrede, ,aber irgendwie wird ‘einem
schon mulmig bei dem Begriff“. Kulturerbe,
das sei ein sehr ,trichtiges“ Wort. ,Es weif}
jeder Bauer: Wenn's ums Erben geht, geht es
ums Bewahren. Die Kunst beansprucht ja
das Gegenteil fiir sich“, sagte Moretti. Alle
grofien Kiinstler und Kulturschaffenden hét-
ten ,ihre Zeitgenossen mit ihrer Gegenwart
konfrontiert“. Auch die Meinungsvielfalt, die
wir heute haben, hitte die Kultur erkdmpft.
Wir seien nun die letzte Generation, fiir die
Kultur noch ein Lebenswert sei und kein
konservierter Wert. Kann man dann stolz da-
rauf sein, fiir seine Verdienste um das Kul-
turerbe geehrt zu werden?

»Ich nehme diesen Preis sehr dankbar
und streitbar an“, beschloss Moretti seine
Rede. Gefreut haben diirfte er sich iiber die
Auszeichnung bei aller Kritik am Begriff Kul-
turerbe - und dass er selbst in eben jenes ein-
gegangen ist, ldsst sich nicht von der Hand
weisen. 1959 als Tobias Bloéb in Gries am
Brenner geboren (mit 25 Jahren nahm er den
Namen seiner Mutter, Moretti, an), studierte
er kurz Komposition in Wien, dann Schau-
spiel in Miinchen. Nach Engagements am
Bayerischen Staatsschauspiel, den Miinchner

Flaakhail Ofnsdlee el Cioee ™

“ "~ 2 s meh

Kammerspielen und am Residenztheater
Miinchen wechselte er Ende der 1980er-Jahre
vor die Kamera und spielte etwa einen Bau-
ernburschen in Felix Mitterers ,Piefke-Saga“.
Als Kriminalinspektor Moser - und Herrchen
eines wurstsemmelvernarrten Schéferhunds
- in der auch international erfolgreichen TV-
Krimi-Serie ,Kommissar Rex wurde er zum

B KULTURERBE

Publikumsliebling, daneben drehte er erste
Kino- und Fernsehfilme. Etwa 70 Filmrollen
spielte er im Laufe seiner Karriere, darunter
sind Figuren wie Andreas Hofer, Adolf Hitler
oder Luis Trenker; fiir die Darstellung des
Bauernpatriarchen Hans Brenner in Andreas
Prochaskas Alpenwestern ,Das finstere Tal“
(2014) wurde er mehrfach ausgezeichnet.

Der Biihne blieb der Tiroler bei all den
Filmerfolgen treu. Besonders umjubelt war
seine Rolle als Kénig Ottokar in Martin Kusejs
Grillparzer-Inszenierung bei den Salzburger
Festspielen und am Burgtheater. Er spielte
bei der Urauffithrung von ,Der Narr und sei-
ne Frau - Pancomedia“ von Botho Strauf} in
Bochum, den Faust an der Burg, die Haupt-
rolle in Schnitzlers ,, Das weite Land” in Miin-~

Mit freundlicher Unterstiitzung von

chen. Im Jé&nner glénzte er als Mackie Messer
in der ,Dreigroschenoper” im Theater an der
Wien und bestand singend neben Profi-
vokalisten. Daneben inszenierte der dreifa-
che Familienvater, der einen Bergbauernhof
in Tirol bewirtschaftet und in seiner Freizeit
Motocross-Rennen fihrt, Opern von Mozart
und Haydn. ,In meinem Leben kenne ich
mich schon lange nicht mehr aus”, sagte er
einmal. Und: ,Ich bin ein Racer. Ich will ge-
winnen, vorne sein, in vielen Situationen.“

Kritik an Ceta-Abkommen

Das gelingt ihm oft. Gerade wird er als néchs-
ter Salzburger Jedermann gehandelt. Die Lis-
te seiner Preise und Auszeichnungen ist lang,
Am Montagabend iiberreichte ihm ORE-Ge-
neraldirektor Alexander Wrabetz die Aust-
ria'16-Trophde. Moretti setzte sich damit ge-
gen die beiden anderen Nominierten, den
Gitarristéen Harri Stojka und die Galeristin Ur-
sula Krinzinger, durch. Letzterer hétte er den
Preis gegonnt, sagte er und bezeichnete sie
als eine ,grofie Kémpferin fiir die bildende
Kunst“. Auch vom Kampfsport- und Antiradi-
kalisierungsprojekt ,Not in God’s Name”, das
in der Kategorie Humanitires Engagement
nominiert war, zeigte er sich begeistert und
lobte die inhaltliche Vielfalt der Austria Gala.
In persénlichen Gesprachen wie auch in sei-
ner Rede brachte Moretti zudem seine Skep-
sis gegeniiber Ceta zum Ausdruck: ,, Wir wol-
len es ja positiv sehen, aber vielleicht stehen
Wwir in ein paar Jahren da und haben unsere
Nischen ganz billig hergegeben.

,Du darfst
nur auf dich
selbst horen“

Backereibesitzerin Doris Felber ist
Unternehmerin des Jahres.

Wien. Béckerei - wer denkt da nicht an den
wunderbaren Geruch von frischem Brot
und Gebéck, an verfiihrerische Siifligkei-
ten? Im Geschift bleibt freilich nur wenig
Zeit fiir solche Gedanken. Seit grofie Dis-
konter wie Lidl und Hofer auch das Back-
geschift entdeckt haben, ist es mit der Ro-
mantik endgiiltig vorbei.

Das ist fiir Doris Felber aber noch lang
kein Grund, abgehetzt oder gestresst zu
wirken. Obwohl die Frau ja nicht wenig
um die Ohren hat: Nachdem sich ihr
Mann, der die Backerei 1977 von seinem
Vater {ibernommen hatte, weitgehend aus
dem operativen Betrieb zuriickgezogen
hat, um sich seinem Philosophiestudium
zu widmen, ist Doris Felber nicht nur
98-Prozent-Eigentiimerin. Sie fithrt auch
das Unternehmen mit rund 500 Mitarbei-
tern und 48 Filialen. Und zwar rund um
die Uhr.

»1ch bin jetzt vor allem fiir das Kauf-
ménnische verantwortlich, aber es gab
Zeiten, da habe ich alles gemacht, in der
Backstube, im Geschift, bei der Ausliefe-
rung.“ Und wenn es nicht anders ging, hat
sie ein Kind zu einem Kunden mitgenom-
men. Doris Felber hat vier Kinder und
weifd daher nur zu genau, dass das Schiag-
wort von der Vereinbarkeit von Familie
und Beruf oft ganz leicht dahingesagt
wird. ,Stress hat man immer*, sagt Felber
- aber sie lacht dabei.

Und wie geht die Frau, die von ,Pres-
se* und Wirtschaftskammer Osterreich zur

o e - 2l

Doris Felber fiihrt das Backunternehmen. [Rrudoph

Unternehmerin des Jabres 2016 gekiirt
worden ist, damit um? ,Du darfst nur auf
dich selbst horen“, lautet die spontane
Antwort. Das gelte erst recht, wenn es ein-
mal nicht mehr so rund lauft. Der Unfall
ihres dltesten Sohnes war so ein Schick-
salsschlag. Die Kraft, die ihr damals half,
steckt sie, die selbst in der Bickerei ihrer
Tante die Branche von der Pike auf ken-
nenlernte, nicht mehr nur ins Geschift,
sondern auch in Sport und das Familien-
leben. Um das Frithstiicksgebéck muss sie
sich wenigstens nicht sorgen. (eid)
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,Ein Hohepunkt in meinem Leben®

Humanitires Engagement. Roswitha Zink erhielt die Auszeichnung fiir den Verein
e.motion Lichtblickhof, der schwer kranken Kindern durch die Arbeit mit Pferden hilft.

VON KOKSAL BALTACI

ie Freude war so groft, dass sie beide

Arme in die Luft warf und einen lau-

ten Jubelschrei ausstief§, als , Presse”-
Chefredakteur Rainer Nowak ihren Namen
aufrief. ,Ich konnte es kaum glauben®, sagt
Roswitha Zink. , Was wir nicht einmal zu trau-
men gewagt-haben, ‘ist tatsdchlich eingetre-
ten.” Die Grunderin des Vereins e.motion
Lichtblickhof wurde in der Kategorie Huma-
nitdres Engagement zur Osterreicherin des
Jahres gewdhlt.

Diese Kategorie ist als einzige mit
10.000 Euro dotiert. Uber jeweils 10.000 diir-
fen sich auch die Zweit- bzw. Drittplatzierten
freuen - Ina Pervan-Al Soqauer, Claudia
Winkler und Kathrin Limpel vom Verein
Fremde werden Freunde, der unter anderem
Fluchtlinge bei der Integration unterstiitzt,
sowie Alexander Karakas und Karim Ma-
brouk von der Initiative Not in God’s Name,
die ein Zeichen gegen Gewalt im Namen der
Religion setzen will.

»Kurz war es ganz still in den Sofiensa-
len“, beschreibt Zink die Sekunden ihres Tri-
umphs. ,Die festliche Kulisse lag vor mir und
mein Korper bestand aus einem einzigen rie-
sigen Herzschlag. Irgendwie gelang es mir,
aufrecht zu stehen und das zu erleben, was
unser Team, das aus so vielen Menschen be-
steht, geschaffen hat. Es war ein Hohepunkt
in meinem Leben, der noch lang nachhallen
wird.“ Der Abend der Verleihung sei , wie ein
Marchen“ gewesen. ,Die Welt drehte sich

kurz sanfter. So viele freundliche Gesichter,
so eine besondere Stimmung. Wir haben es
uns zur Aufgabe gemacht, Lichtblicke in Kri-
senzeiten zu ermdglichen und diese Licht-
blick-Kraft ist durch diese Auszeichnung
wieder voll aufgetankt fiir neue Herausforde-
rungen, die wir nun mit doppelter Drehzahl
bewerkstelligen werden. “

B HUMANITARES
ENGAGEMENT

. . o osterreichi Gl
Mit freundlicher Unterstiitzung von 0 LoTTERIEN

In den Tagen nach der Verleihung hétten
sie und ihr Team viel Kuchen gegessen. , Wir
sind nun ein paar Kilo schwerer, aber auch
gliicklicher. In der Galanacht blieb kein Auge
trocken. Die Auszeichnung ist eine grofSe
Ehre und Wiirde®, sagt Zink. ,Wiirde des-
halb, weil wir wissen, wie schwer es ist, in
harten Zeiten seine Wiirde zu bewahren.”

Betreuung fiir 500 Kinder pro Jahr

E.motion Lichtblickhof betreut jéhrlich rund
500 Kinder in Wien und Niederosterreich. Der
Verein ist eine private Initiative fiir Kinder, Ju-
gendliche und ihre Familien in Krisenzeiten,
die auf einem kleinen Bauernhof auf dem Ge-
lande des Otto-Wagner-Spitals in Wien und

auf dem Lichtblickhof, einem Therapiehof ~

nahe St. Pélten, behandelt werden. Gegriin-
det wurde er 2003 von Zink und drei weiteren
jungen Frauen. ,Unsere Mission ist es, Tiere
im therapeutischen Kontext einzusetzen. Wir
haben selbst die therapeutische Kraft durch
Tiere und landwirtschaftliche Arbeit sehr zu
schétzen gelemnt”, erzéhlt Zink.

Equotherapie nennt sich die Arbeit mit
Pferden und beruht auf der Begabung von
Pferden, nonverbale Kérperimpulse der Men-
schen zu erkennen. Das Pferd trégt den Men-
schen und fordert gleichzeitig Verantwortung
und Mut, denn es muss gefiihrt werden. Das
passiert vor allem durch korpersprachliche
Arbeit. ,Das Pferd initiiert einen Austausch,
die Kinder finden einen Zugang zu ihren ei-
genen Emotionen und schopfen Vertrauen,
erklart Zink. ,Wenn eine Traumatisierung je-
manden ins All schiefit, ist die Erdung wich-
tig. Es hilft, einmal auf vier Fiiflen zu stehen
und getragen zu werden.“

Der Verein ringt stdndig um die Finanzie-
rung, die zwolf Therapeuten bewirtschaften
den Hof in der Freizeit. Das Preisgeld von
10.000 Euro wird unter anderem dem Projekt
Engel auf Zeit zugute kommen, das Familien
in ganz akuten Krisenfdllen wie Todesfdllen
und schweren Unféllen hilft. In allen Lebens-
lagen. ,Wichtig ist, fiir die Familien da zu
sein, auch auflerhalb der Therapiestunden,
damit sie auf keinen Fall den Mut verlieren”,
sagt Zink. ,Das kann den finanziellen Aspekt
betreffen oder ein Besuch im Krankenhaus
sein, um ihnen zu demonstrieren, dass sie
sich auf unser Mitgefiihl verlassen konnen.“

Drei Briider aus dem
Miihlviertel legen
sich mit Tesla an

Bei Kreisel Electric entwickelt man
eine neuartige Akkuzelle fiir E-Autos.

Wien. Bei den Briidern Johann, Markus
und Philipp Kreisel begann die Liebe zum
Elektroauto nicht mit einem Tesla aus
Kalifornien - sondern mit einem Renault
Fluence aus Frankreich. So einen hat sich
Vater Kreisel angeschafft, weil er als 6rtli-
cher Elektrohidndler den Trend zum
E-Auto nicht verschlafen wollte.

Da waren seine Séhne noch als Land-
wirt, Maschinenbauer oder Verkdufer ta-
tig. Doch nach einer Fahrt im Renault wa-
ren sie itberzeugt und legten selbst Hand
an. So entstand eine der iiberzeugends-
ten Start-up-Geschichten Osterreichs -
und sicher die beste von Freistadt im
Miihlviertel, die nun bei der Austria’16-
Gala als Start-up des Jahres von ,Presse”
und Wirtschaftskammer ausgezeichnet
wurde.

Die Briider haben etwas entwickelt,
wonach die ganze Autoindustrie lechzt.
Eine neue Akku-Bauweise, die die E-Mo-
bilitdt revolutionieren soll. Statt wie die
Industrie bisher auf leichter zu verbauen-
de flache Zellen zu setzen, experimentier-
ten die Briider von Kreisel Electric mit
runden Zellen. Das haben sie mit Tesla
gemeinsam. Sie speichern deutlich mehr
Energie als Flachzellen, sind dafiir aber
deutlich schwieriger zu verbauen. Genau
darin liegt die grofie Starke der patentier-
ten Kreisel-Technologie.

Denn statt die Zellen zu verschwei-
Ren, verwenden die Mihlviertler Laser.
Das verringert die Widerstdnde zwischen

Die drei Preistrager von Kreisel Electric.  {rudopn)
den Zellen, und mehr Energie kann ge-
nutzt werden. Und zur besseren Tempe-
rierung schwimmen die Zellen in einer
speziellen Kiihlfliissigkeit. Viel mehr ver-
raten die Griinder nicht, ist es doch genau
das, was ,uns bei den Batteriesystemen
besser macht als Tesla“, sagt Markus
Kreisel. ,Mit der Verbindungstechnik ho-
len wir bis zu 15 Prozent mehr Energie
aus den Batterien als Tesla.“ Herausra-
gend sei auch die kurze Ladezeit von
28 Minuten (Vollladung) und die Lebens-
dauer von 400.000 Kilometern. (red.)

Nationalbibliothek-Chefin Johanna Rachinger mit Ehemann Fritz Panzer. Die Finalisten in der Kategorie Humanitéares Engagement: Alexander Karakas, Karim Mabrouk (Not in God’s Name) mit Rainer Nowak (Mitte), Roswitha
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Forschungssieger Robert Galler mit der Austria’16-Trophie auf der groBen Bilhne.

[ Reither ]

Ein Weltmeister im Tunnelbau

Forschung. Osterreich gehért zur internationalen Spitze im Tunnelbau. Unter der Regie
von Robert Galler entsteht im steirischen Erzberg das einzigartige ,Zentrum am Berg*.

VON ALICE GRANCY

an sei auf viele Forscher in Oster-

reich stolz, betonten die Geschafts-

fithrer der Osterreichischen For-
schungsforderungsgesellschaft FFG, Henriet-
ta Egerth und Klaus Pseiner, bei der Aus-
tria'16-Gala. Um dann doch einen auf die
Biihne zu bitten. In der Kategorie Forschung
iiberzeugte der Leobener Tunnelforscher Ro-
bert Galler Leser und Jury. Er wurde insbe-
sondere fiir sein Engagement fiir das ,Zen-
trum am Berg” (ZaB) im steirischen Erzberg
ausgezeichnet: Dort entsteht eine weltweit
einzigartige Einrichtung fiir Tunnelbau und
Tunnelsicherheit.

Tunnelanschlag - so heifdt der Baubeginn
eines Tunnels im Fachjargon - war im Sep-
tember. Mit dem fiir 2019 geplanten Vollbe-
trieb sollen sich gleich fiinf Rohren nicht nur
fiir Lehre und Forschung nutzen lassen: Fir-
men sollen ihre Innovationen testen, Einsatz-
kréfte wie Feuerwehr und Rettung den Ernst-
fall unter realen Bedingungen trainieren.
»Was wir hier machen, das gibt es sonst nir-
gends“, sagt Robert Galler, Projektleiter des
ZaB und Vorstand des Lehrstuhls fiir Subsur-
face Engineering der Montan-Uni Leoben.

International renommierte Technik

Dennoch gibt sich der Preistréger beschei-
den. ,Die Uberraschung ist gelungen. Damit
habe ich nicht gerechnet”, sagt er in einer ers-
ten Reaktion. Um den Erfolg auch gleich fiir
sein Projekt zu nutzen: Es sei toll, dass dieses

.

damit hochgehoben werde und an Bekannt-
heit gewinne. Denn obwohl die sogenannte
Neue Osterreichische Tunnelbaumethode
Weltruf geniefe, sei sie hierzulande grofiteils
noch wenig bekannt. Der Preis sei jedenfalls
ein echter Ansporn, noch mehr fiir eine ver-
besserte Sicherheit und Wirtschaftlichkeit in
Tunnels zu unternehmen.

B FORSCHUNG

Mit freundlicher Unterstitzungvon -~~~ FFG

Auflerdem konnten durch die Auszeich-
nung weitere Parmer auf das ZaB aufmerk-
sam werden. Und zwar aus Wirtschaft und
Wissenschaft: Galler ladt andere Forscher ein,
ynicht im Elfenbeinturm zu forschen. Will-
kommen seien viele, denn kaum ein Fachbe-
reich agiere so interdisziplinar wie der Tun-
nelbau: Das Facherspektrum reicht von
Grundlagenwissenschaften wie Geologie,
Geophysik und -mechanik iiber Umwelttech-
nik, Betonbau und Materialwissenschaften
bis hin zu Elektrotechnik und Maschinenbau,
die die Ausriistung fiir Tunnels liefern.

Trotz der Unterschiedlichkeit der Zugin-
ge ist die Sicherheit iiberall ein entscheiden-
der Aspekt. Und dabei denkt Galler nicht nur
an Brandtests im Tunnel oder die Weiterent-

wicklung von Liiftungsanlagen. Es diirfe nicht
sein, dass die Tunnelnutzer - also Auto- und
auch Bahnfahrer - so wenig iiber die Sicher-
heitsmafinahmen wiissten, sagt er. Die
Brandkatastrophe vom Kitzsteinhorn, bei der
155 Menschen starben, habe auf tragische Art
gezeigt, was passiert, wenn man im Ernstfall
in die falsche Richtung lauft. ,Solche Situatio-
nen lassen sich trainieren®, sagt Galler, und
will dafiir sein Zentrum 6ffnen.

Sicherheitshinweise wie im Flugzeug
Auch Bahnfahrer sollten besser vorbereitet
unterwegs sein: ,Mein Traum ist, dass ich

auf der Fahrt von Wien nach Klagenfurt eine
Ansage zu Anzahl und Linge der Tunnels
und den wichtigsten Sicherheitsmafinahmen.
Nur wenige wiissten etwa, dass in jedem Ei-
senbahntunnel auf einer Seite neben den
Gleisen 1,2 Meter breite Sicherheitswege ver-
laufen. Die Chancen, bei einem Unfall einen
Verkehrstunnel lebend zu verlassen, seien je-
denfalls deutlich grofer als bei einem Zwi-
schenfall in der Luft.

Mit dem ZaB will Galler auch die akade-
mische Lehre stirker mit der Praxis verkniip-
fen: An der Montan-Uni sammelt jeder Stu-
dierende, der den Schwerpunkt Geotechnik
und Tunnelbau wihlt, Erfahrungen im ZaB.
Und wie grof ist der internationale Zulauf,
wenn es weltweit kein Pendant gibt? Fiir die
ersten Trainings 2017 gébe es schon Interes-
senten aus Indien, sagt Galler.

rietta Egerth, verkiinden den Forschungssieger; der Gitarrist Harri Stojka war in der Kategorie Kulturerbe nominiert (v. 1.).

Post-Generaldirektor Georg Pélzl im Gesprich mit
der Designerin Anita Kern (oben), Galeristin Ursula
Krinzinger (Mitte), Bio-Pionier Werner Lampert (un-
ten). [ Reither, Fabry, Rudolph |

»Presse*-Chefredakteur Rainer Nowak und Ehefrau Petra Schenk-Nowak im Gesprich mit Caritas-Chef Michael Landau; die Geschftsfiihrer der Osterreichischen Forschungsforderungsgesellschaft, Klaus Pseiner und Hen-

[ Clemens Fabry, Mirtam Reither. Roland Rudolph 1
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~Familienfreundlichkeit ist bei uns gelebte Unternehmenskultur*: Petra Mathi-Kogeinik (dm-Geschéftsfiihrerin, links) mit Familienministerin Sophie Karmasin. (reitner]

Wir haben noch viel vor*

Familie und Beruf. Fiir eine Vielzahl an familienfreundlichen Mafdnahmen bei dm wurde
Petra Mathi-Kogelnik, Geschiftsfiihrerin der Region Siid, bei der Austria’l6 pramiert.

VON MIRJAM MARITS

s ist nicht immer leicht. Jeder, der Kin-
m der hat, kann davon berichten, wie

miihsam es sein kann, Beruf und Fami-
lienleben unter einen Hut zu bekommen.
Auch Petra Mathi-Kogelnik. Als Mutter von
fiinfjdhrigen Zwillingsméadchen weif} die Ge-
schiéftsfithrerin der Region Siid bei dm aus ei-
gener Erfahrung, welchen Aufwand es bedeu-
tet, Kinder und berufliches Vorankommen
vereinbaren zu kénnen.

Um ihren Mitarbeitern genau das zu er-
moglichen, setzt Mathi-Kogelnik bei dm auf
eine Reihe von familienfreundlichen Maf3-
nahmen - fiir dieses Engagement wurde sie
bei der Austria’l6 nun als Osterreicherin des
Jahres in der Kategorie Familie und Beruf
ausgezeichnet. Die ,Presse”-Leser hatten
Mathi-Kogelnik, Viera Juzova (Ikea Oster-
reich) und Anita Tscherne (Geriatrische Ge-
sundheitszentren der Stadt Graz) die meisten
Stimmen gegeben. Die Expertenjury hatte es
nicht leicht, sie entschied sich dann fiir die
dm-Geschiéftsfiihrerin.

Mathi-Kogelnik zeigte sich bei der Aus-
tria-Gala in den Sofiensilen sehr erfreut iiber
die Auszeichnung und rief den beiden ande-
ren Nominierten ein ,Wir sind alle drei su-
per” von der Biihne ins Publikum. Die Aus-
zeichnung sieht sie als Motivation, ,noch
mehr zu tun, noch mehr Gas zu geben und
das Team weiter mitzureiflen“, wie sie sagt.
Den Kollegen bei dm habe sie viel zu verdan-
ken. Das Thema Familienfreundlichkeit sei

— .

Styria-Vorstand Kurt Kribitz bei der Ehrung der Osterreicher des Jahres in den Wiener Sofiensilen, dessen musikalischer Hohepunkt der Auftritt des Russian Gentlemen Club bildete; Wiens OVP-Landesobmann Gernot Blil-

mel war auch heuer wieder zu Gast (von links).

bei dm ndmlich ,nicht nur ein Projekt, son-
dern gelebte Unternehmenskultur.

thr Ziel ist es, die angeblich so familien-
feindlichen Offnungszeiten im Handel so fa-
milienfreundlich wie mdglich zu machen.
Daher wird bei dm der Dienstplan nicht zen-
tral vorgegeben, sondemn in jeder Filiale im
Team. erarbeitet, um mdéglichst gut auf die

B FAMILIE
UNDBERUF

Mit freundlicher Unterstiitzung von  Msnsgsment emow

bmff

Wiinsche der einzelnen Mitarbeiterinnen -
97 Prozent der Angestellten bei dm sind
weiblich - eingehen zu kénnen.

,Familie“ bedeutet aber wie Mathi-Ko-
gelnik betont, nicht bloff ,Vater, Mutter,
Kind"“, dazu zihlen fiir sie etwa auch altere
Angehorige, fiir deren Pflege dm-Mitarbeiter
in Pflegeteilzeit oder -karenz gehen konnen.
Uberhaupt ist Teilzeit bei dm ein grofies The-
ma: Drei Viertel der Mitarbeiter arbeiten
nicht Vollzeit und kénnen aus unterschiedli-
chen Teilzeitmodellen wihlen, auch in Fiih-
rungspositionen: So arbeiten in der Steier-
mark fiinf von sieben Gebietsmanagern in
Teilzeit. ,Teilzeit ist kein Karrierekiller. Man
muss sich nur neu organisieren®, sagt Mathi-
Kogelnik.

Zusatzlich gibt es bei dm diverse Ange-
bote fiir Mitarbeiter, etwa Home-Office-Tage
zu nehmen. RegelmifRig werden Workshops
angeboten - Mathi-Kogelnik hélt selbst auch
einen zum Thema ,Eltern im Job“ - um den
Mitarbeitern die Vereinbarkeit von Familie
und Beruf zu erleichtern. Wer will, kann -
anonym - bis zu drei externe Beratungsstun-
den, etwa bei Psychologen, in Anspruch neh-
men, dm tragt die Kosten.

Wie gelingen einem Unternehmen die
ersten Schritte in Richtung mehr Familien-
freundlichkeit? , Es darf nicht nur ein Projekt
sein, man muss Familienfreundlichkeit vorle-
ben, Storytelling machen und dann Themen-
felder finden, an denen man gezielt arbeitet,
etwa die Arbeitszeiten oder Unterstiitzung fiir
Mitarbeiter, die aus der Karenz zuriickkeh-
ren*, sagt die dm-Geschéftsfiihrerin.

Rechtliche Moglichkeiten, um Beruf, Pri-
vatleben und sonstige Ziele vereinbaren zu
konnen, gebe es geniigend - von diversen Ka-
renzmodellen iiber Pflegeteilzeit bis Bil-
dungskarenz, viele Unternehmen konnten
davon aber noch mehr Gebrauch machen,
meint sie. Auch bei dm ,gibt es noch viel zu
tun, wir haben noch viel vor, um die Verein-
barkeit von Familie und Beruf weiter voran-
zutreiben®, sagt Mathi-Kogelnik. So arbeitet
sie gerade intensiv an zwei Themen, die be-
rufstdtigen Eltern oft viel Miihe machen: Der
Kinderbetrteuung in den Sommerferien und
an den Fenstertagen, wenn Kindergérten und
Schulen oft geschlossen haben, aber nicht je-
der Arbeimehmer freinehmen kann.

Die Moderatorin der Austria'16-Gala Claudia Reiterer
vom ORF (oben), MAK-Direktor Christoph Thun-
Hohenstein mit seiner Ehefrau, Karin (Mitte), Gale-
rist Ernst Hilger (unten).

[ Rudolph. Reither (2)]

[ Roland Rudolph. Mirjam Reither (2) ]
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,Talente blitzen nur in offener Gesellschaft auf™

Unternehmertum. Die I'T-Pioniere und Griinder des Linzer Softwareunternehmens Fabasoft, Helmut Fallmann und Leopold
Bauernfeind, sind Osterreicher des Jahres. Sie appellieren an eine , leistungsfreundliche und solidarische* Gesellschaft.

VON GERHARD HOFER

Wien. ,Ich habe nicht damit gerechnet, dass
ich heute auf der Biihne stehe”, sagt Leopold
Bauernfeind. Zu toll seien die anderen Un-
ternehmer, die es ebenfalls in das Finale ge-
schafft hatten. Am Ende hatten sich ,Pres-
se“-Leserinnen und Leser sowie eine Fach-
jury doch fiir Bauernfeind und seinen
Kompagnon Helmut Fallmann entscheiden.
Fiir jene zwei Unternehmer, die bereits
vor einem Vierteljahrhundert das vor-
weggenommen haben, was heute unter der
gangigen Bezeichnung Digitalisierung be-
kannt ist.

UNTERNEHMERTU

WK O

S Y |

Mit freundlicher Unterstiitzung von

1988 griindeten Fallmann und Bauern-
feind in Linz die Fabasoft. Hinter Faba ver-
stecken sich die beiden ersten Baustaben der
Familiennamen der Firmengriinder. Heute
hat das Unternehmen knapp 200 Mitarbeiter,
ist an der Frankfurter Borse gelistet und gilt
als Pionier auf dem Gebiet des E-Govern-
ments. Fabasoft hat den Amtsschimmel digi-
talisiert, konnte man sagen.

Zwei Unternehmer und Freunde, die bei
der Gala Austria'l6 in den Wiener Sofiensa-
len den Sieg in der Kategorie Unternehmer-
tum leider nicht gemeinsam genieflen konn-
ten. Fallmann war kurzfristig erkrankt, muss-
te der Feier wohl oder iibel fernbleiben -
konnte sie nur Mittwochabend im ORF mit-
verfolgen. Wirtschaftskammer-Generalsekre-
tarin Anna Maria Hochhauser iiberreichte

Fabasoft-Chef Bauernfeind und WKO-Generalsekretirin Ioo::m:mm_, bei der Austria-Gala.

die Trophée an Leopold Bauernfeind. Wirt-
schaft werde sehr oft versachlicht, ,aber es
geht immer um Menschen®, betonte Hoch-
hauser.

Plidoyer fiir ,,bunte Gesellschaft“

Und um Menschen geht es auch dem Unter-
nehmer Leopold Bauernfeind. In seiner
Dankesrede erinnerte er an die vielen Talen-
te, die in den Mitarbeitern stecken. Diese Ta-
lente zu fordern sei eine der schonsten Auf-
gaben eines Untemehmers. ,Diese Talente
blitzen dort auf, wo es eine offene Gesell-
schaft gibt“, sagte Bauernfeind.

[ Reither]

Dort, wo Fabasoft ist, dort geht es in der
Regel um sehr sensible Daten. Das Linzer
Unternehmen sorgt dafiir, dass osterreichi-
sche Amter das Zeitalter der Tintenburgen
hinter sich gelassen haben. Seit 2001 arbeitet
der Bund mit dem Programm E-Gov-Suite.
Fabasoft liefert damit die Basis fiir das, was
salopp als der elektronische Akt bezeichnet
wird. Mittlerweile wird diese Software auch
in den meisten Bundeslédndern und in vielen
Gemeinden eingesetzt.

Nicht nur in Osterreich, sondern auch in
Deutschland und in der Schweiz hilft Faba-
soft, die 6ffentliche Verwaltung effizienter

und moderner zu machen. Neben dem
E-Government zdhlt auch sicheres Cloud
Computing zur Expertise der Linzer Soft-
wareschmiede. Die europdische Zertifizie-
rungsstelle Eurocloud verlieh Fabasoft als
erstem Cloud-Anbieter das hochste Giitesie-
gel von fiinf Sternen.

Diese Exzellenz konne nur in einer Ge-
sellschaft entstehen, die ,leistungsfreundlich,
aber auch solidarisch ist“, betonte Bauern-
feind in seiner Dankesrede und in seinem
Pliddoyer fiir eine ,bunte Gesellschaft”. ,In
unserem Unternehmen werden 17 Sprachen
gesprochen”, sagte Bauernfeind.

Schnell wird klar, dass Unternehmertum
und unternehmerisches Engagement bei den
Fabasoft-Griinden nicht vor dem eigenen
Biirohaus aufhoren. Helmut Fallmann enga-
giert sich leidenschaftlich fiir europiische
Standards in Sachen Datenschutz. Er ist da-
von liberzeugt, dass Datenschutz zu einem
europdischen Exportschlager werden kénn-
te. Fallmann schrieb sogar ein Buch zu die-
sem heiklen Thema. ,Gegen den Verfall -
Wie die Digitalisierung Europa retten muss“
heif3t es, erschienen ist es auf Deutsch und
auf Englisch. ,Fallmanns Warnungen und Vi-
sionen sind eine Sensation. Das derzeit
wichtigste Buch fiir Europas Unternehmer,
meinte dazu der renommierte Wirtschafts-
publizist Helmut A. Gansterer.

»~Zusammenhalt bewahren®

All diese Leistungen seien aber nur dort
moglich, wo der gesellschaftliche Zusam-
menhalt funktioniert, betonte Bauernfeind
bei der Austria'16-Gala in Wien. Dieses Kli-
ma ,hat uns an Osterreich damals begeistert,
deshalb haben wir Fabasoft in Osterreich ge-
griindet, deshalb sind wir noch da“, sagte der
Oberdsterreicher und richtete den Appell an
das Auditorium mitzuhelfen, den Zusam-
menhalt in diesem Land weiter zu bewahren.

- TOLLE MENSCHEN
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